
 ELABORACION DE CURRICULUM VITAE DE ALTO IMPACTO. 

 ENTREVISTAS EXITOSAS 

 PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA 

 RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y CONTRATACION DE PERSONAL 

 CAPACITACION 

 RELACIONES LABORALES 

 CLIMA LABORAL 

 VALUACIONES DE PUESTOS 

 PLAN DE ROTACION DE PERSONAL 

 EVALUACION DE DESEMPEÑO 

 REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO 

 DISEÑO DE REGLAMENTOS, CODIGOS DE ETICA, MANUALES (ORGANIZACIÓN, 

POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS) 

 GUIAS DE CAPACITACION POR PUESTO 

 SERVICIOS DE ASISTENTES VIRTUALES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO 

 HEADHUNTERS- PARA ALTOS EJECUTIVOS 


